РІЧНИЙ ЗВІТ ПРО ДІЯЛЬНІСТЬ ЗАКЛАДУ ЗА 2018-2019 навчальний рік
               Робота колективу Радомишльського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4 – закладу дошкільної освіти» імені Івана Самоплавського у 2018-2019 навчальному році була спрямована на втілення у життя законодавства про реформування і розвиток загальноосвітньої школи та практичної реалізації Державного стандарту початкової та базової загальної освіти. 

Актуальність проблеми оновлення системи шкільної освіти безпосередньо пов’язано з реаліями життя, серед яких головними є необхідність закладу швидко пристосовуватись до зовнішніх змін, забезпечення оптимального функціонування всіх його систем та постійний пошук резервів для розвитку.
Основними напрямками роботи педагогічного колективу у 2018-2019 навчальному році були:
· вивчення нормативно-правових документів про освіту;
· застосування інноваційних  технологій, які дали можливість вирішити актуальні проблеми педагогічного колективу;
· вивчення психологічних особливостей  школярів та проектування уроків  відповідно  рівня розвитку учнів з урахування зон  вищого розвитку; 
· активізація роботи з розвитку  творчих  здібностей  учнів;
· узагальнення власного  досвіду  по проблемній  темі та поширення ППД;
· створення  оптимальних  умов  для розвитку здібностей  учнів і виявлення  їхнього  творчого  мислення, потреб і вмінь самовдосконалюватися  на основі використання  інноваційних  технологій;  
· формували  громадянина , патріота , підготовленого  до  життя;
· застосовували  компетентнісний,  особистісно-зорієнтований та діяльнісний  підходи  до навчально-виховного  процесу;
· були  створені  умови  для  самореалізації  особистості  відповідно  до  її здібностей,  суспільних  та  власних  інтересів;
· виховували в учнів  патріотизм,  свідому  дисципліну,  громадянську  і соціальну  відповідальність,  непримиримість до  аморальних  вчинків;
· робота  була  спрямована  на  захист,  збереження  та укріплення  фізичного  та  психологічного  здоров’я  учнів, на попередження  вживання  спиртних  напоїв та поширення  наркотичних  засобів;
 у  результаті  запобігання  правопорушень   і  проведення  профілактичної  роботи  в  НВК  відсутні  правопорушники;

· забезпечення  росту  професійної  компетентності  педагогічних  кадрів;

· учні  і  педагоги були  забезпечені  літературою  для  задоволення  соціальних  потреб;
· формувалася  потреба  шанобливого  ставлення  до  природи,  здійснення  постійного  екологічного  виховання;
· надання  учням  правових  знань,  здійснення  правового  виховання;
· поліпшення  методичної  роботи  з  педагогічними працівниками;
· здійснювали профорієнтаційну  роботу  з  урахуванням  вікового  та  психофізичного  розвитку.
Освітній заклад працював відповідно до Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Національної Доктрини розвитку освіти України у ХХІ ст., указів Президента України «Про невідкладні заходи» щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти України», «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти України», наказу МОН України від 14.08.2013 року «Галузева концепція розвитку неперервної педагогічної освіти», реалізацію державних, обласних та районних програм у галузі освіти.
Колектив навчального закладу наполегливо продовжував формування і розвиток високоінтелектуальної, свідомої особистості з громадянською позицією, яка володіє загальнокультурними, здоров’язбережувальними та інформаційно-комунікаційними компетентностями, готової до конкретного вибору свого місця в житті, виявлення і розвиток здібностей кожної дитини.

Педагогічний колектив НВК працював над вирішенням таких проблемних тем:
· Науково-методична: «Удосконалення професійної кваліфікації педагогічних кадрів, підвищення результативності та якості навчально-виховного процесу в умовах модернізаційних змін в освіті».
· Виховна: «Формування морально-духовної, життєво-компетентної особистості, яка успішно самореалізується в соціумі як громадянин, патріот, сім’янин, професіонал». 

Заклад освіти здійснював свою діяльність відповідно до Статуту. У НВК створено всі умови для забезпечення гарантованого права громадян на здобуття якісної базової та повної загальної середньої освіти, для формування гармонійно розвиненої особистості, виявлення здібностей кожного учня. Навчально-виховний процес відбувався в одну зміну, в режимі п’ятиденного робочого тижня. НВК є загальноосвітнім. Працює за навчальними планами та програмами, затвердженими МОН України. Керівництво, підвищення якості та ефективності внутрішньо-шкільного управління забезпечується документами планування роботи: перспективний, річний, місячний та тижневий плани роботи. На початок 2018-2019 навчального року в НВК було 11 класів: на 05.09.2018 року навчалось 170 учнів, на кінець навчального року -168 учнів.  
 Протягом року із закладу освіти вибуло 3 учнів, прибув 1 учень; закінчили 9 клас 13 учнів. 
Спостерігається вплив демографічної ситуації на контингент учнів НВК. Протягом навчального року кількість учнів у НВК зменшилась на 2 дітей.  На загальну кількість учнів впливає недалеке розташування інших шкіл. 
      За підсумками 2018-2019 н.р. учні 3-11 класів НВК мають такі навчальні досягнення: (порівнюючи з 2017-2018 н.р.)
  Високий рівень – 6 учнів (9 учнів) –5% (6,5 %) 
  Достатній рівень – 69 учнів (68 учнів)  – 56% (50%) 
  Середній рівень – 44 учнів (51 учень) – 35 % (37% )
  Початковий рівень – 5 учнів (9 учнів) –4 %(6,5%) 
Середній бал успішності по НВК становить – 7,7 ( у попередньому н.р. – 7,7 б). 
Відповідно якісні показники навчання у:
	класи
	к-сть учнів
	2018-2019

	10
	8
	50%

	9
	13
	59%

	8
	16
	66%

	7
	17
	81%

	6
	15
	53%

	5
	19
	52%

	4
	17
	56%

	3
	14
	64%


Дещо знизився якісний показник у 4,6,7 класах, найвищі показники якості знань з навчальних предметів мають учні 7 класів. За наслідками аналізу рівня досягнень учнів за 2018-2019 навчальний рік маємо незначне зниження в порівнянні з попереднім навчальним роком кількості учнів з початковим рівнем знань – з 5 % до 6,5 % та зменшення кількості учнів, які мають високий рівень знань. Це є наслідком недостатньої  роботи педагогічного колективу щодо розвитку в школярів мотивації до навчання, а також  про недостатню результативність роботи вчителів з розвитку здібностей, інтересів учнів та якісної індивідуальної роботи з дітьми.
З 170 учня НВК атестовано всіх. Необхідно продовжити роботу щодо якісної підготовки учнів до участі  у ДПА та підвищення середнього балу свідоцтв учнів 9 класу. 
На базі НВК відкрито 3 групи ДНЗ. У дитячому садку виховується 72 дитини.
Ясельна група – 20
Середня група – 28
Старша група – 24

Працює 5 вихователів та 3 помічника вихователів.


Процент відвідування становить 88%. Найкращі показники відвідування  в  3, 4, 7, 10 класах, гірші – в 8 та 9 класах.

Із 18 випускників 9-го класу:

продовжують навчання в школі –9
у професійно-технічному ліцеї –2
у коледжі -3
змінили місце проживання – 

До 10-го класу подано __8__ заяв.
      
До першого класу набрано _17_ учнів.
Аналізуючи перехід учнів до інших закладів освіти, необхідно відзначити, що основною причиною переходу  є зміна місця проживання сім’ї.


Збільшилася кількість учасників у Всеукраїнських, Міжнародних, обласних, районних конкурсах, турнірах. 


Так, учні НВК протягом кількох років беруть активну участь у Міжнародних фізичному конкурсі «Левеня» та математичному конкурсі «Кенгуру». В 2018-2019 навчальному році школярі стали учасниками мовного конкурсу «Соняшник», історичного конкурсу «Лелека», знавців інформатики «Бобер».  Дипломами відзначені учні: Саламатіна Д., Кишковська Ю.,  Бондаренко Д., Довгаленко Н., Коц Я., Блажко Н., Оберняк К., Поплавський М. Загальна кількість учасників – 55. 
Гарні результати мають учні - учасники 5,7,8,10 класів.
Активними в організації і проведенні конкурсів були вчителі: Алєксєєнко І.С., Ковальчук С.Г., Мороз Л.В., Чеснокова В.М., Оберняк Л.А.
Діяльність педагогічного колективу НВК була спрямована на розвиток творчого потенціалу особистості, створення сприятливих умов для навчання і виховання творчо обдарованих дітей. Так, у 2018-2019 навчальному році результатом роботи вчителів НВК, були учні, які стали призерами районних предметних олімпіад.
На районному етапі конкурсу знавців української мови імені П.Яцика, учениця 7 класу Бондаренко Д. зайняла ІІ місце. У мовному конкурсі імені Т.Г.Шевченка Блажко Н. зайняла ІІІ місце.

Однак підсумовуючи показники навчальної діяльності учнів НВК, слід звернути увагу на те, що найвищий рівень знань показали учні 4,7 класів, дещо нижчий рівень знань – учнів  5,6,10 класів. 

Підсумки діяльності педагогічного колективу свідчать про недостатню ефективність роботи вчителів з розвитку здібностей та інтересів, індивідуальної роботи з учнями з навчальних предметів. 
Із 170 учнів НВК перебувало на обліку особливого контролю педагогічного колективу: 

сиріт – 3

постраждалих від ЧАЕС – 5 

діти з багатодітних сімей – 20
Колектив НВК цілеспрямовано працював над питанням охорони прав дитини.  
В основі навчально-виховного процесу в НВК є демократизація, гуманізація та інтеграція навчання.

Структура навчального року, режим роботи НВК,навчальні плани затверджені і відповідають чинному законодавству України.

Календарно-тематичне планування вчителів проаналізоване адміністрацією НВК і затверджене. Робота НВК відповідає вимогам Закону “Про мови”, вся документація закладу, наради, педагогічні ради, засідання ведуться українською мовою.

Науково-методичний, фаховий рівень педагогів та якість викладання навчальних предметів забезпечують виконання державних стандартів освіти.

Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснюється згідно з критеріями оцінювання навчальних досягнень учнів, затверджених МОН України та відповідно до Державного стандарту початкової освіти та Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти.


Навчально-виховний процес забезпечено програмами, підручниками, педагогічними виданнями. Особливістю 2018-2019 н.р. було те, що учні 1-4 класів навчалися за новим Державним стандартом початкової освіти, а також навчання учнів 5 - 8 класів за новим Державним стандартом основної школи. Повноцінність загальної середньої освіти забезпечувалась реалізацією як інваріантної так і варіативної частини. За рахунок варіативної частини були виділені години для поглиблення знань з біології та хімії. 

З метою розвитку здібностей дітей та заохочення їх до творчої самостійної роботи в НВК працювали гуртки художньої вишивки, малювання та предметні гуртки, велась книга рекордів, дошка пошани тощо.
У початковій ланці в 2018-2017 н.р. навчалось 74 учні, що становить 43,8% від загальної кількості дітей НВК ( у минулому році цей показник  40,8% (учнів – 62) та працювали вчителі: Науменко Л.В., Сичевська О.А., Бондар Г.В., Криворучко І.Б. Оцінювалися 31 учень. 
 Показники успішності учнів початкових класів :
	клас
	к-сть

учнів
	Рівень досягнень
	Якість знань

	
	
	висок
	дост
	серед
	почат
	2017-2018
	2018-2019

	3
	14
	-
	64%
	36%
	-
	70%
	64%

	4
	17
	18%
	38%
	38%
	6%
	54%
	56%


Похвальними листами серед 2-4 класів нагороджено 3 учні. 
За результати ДПА у 4 класі, порівнюючи з річною оцінкою є збільшення якісного показника з української мови,  математики, що свідчать про якісну підготовку класовода та учнів до проведення даної перевірки знань. Моніторинг навчальних досягнень учнів 1-4 класів, який здійснювала адміністрація НВК, показав, що з метою підвищення рівня якості знань учнів початкових класів необхідно планувати методичну роботу щодо попередження помилок, формувати в учнів усвідомлення ефективності власної навчально-пізнавальної діяльності.
У 2018-2019 н.р. згідно нового Державного стандарту початкової освіти та Типових навчальних планів початкової школи в 2,3  та 4 класах викладався предмет «Інформатика».
Значну увагу протягом 2018-2019 н.р. приділялося  питанню наступності навчання між І та ІІ ступенями в НВК. Проводились педчитання, засідання МО, взаємовідвідування уроків, позакласних заходів.
Результати методичної роботи протягом 2018-2019 року свідчать про те, що вчителі початкових класів у навчальній діяльності зберігають основні позитивні тенденції, виявлені в попередні роки. Постійно зростає їхня педагогічна майстерність, методична підготовка, що сприяє творчому розвитку здібностей учнів, підвищення їх пізнавальної активності рівня вихованості. Серед вчителів класоводів та вихователів – 80% мають вищу освіту.
У НВК ІІ ступеня навчалось 82 учня ( у минулому році було 80), що становить 48% від загальної кількості дітей, з них на початковому рівні навчальний рік закінчили 4 учні ( у минулому навчальному році було 2), що становить 2,3%.
Показники успішності учнів основної школи :
	Клас
	к-сть учнів
	Рівень досягнень
	Якість навчання

	
	
	висок
	дост
	серед
	почат
	2017-2018
	2018-2019

	5
	19
	-
	52%
	36%
	10%
	67%
	52%

	6
	15
	13%
	40%
	40%
	7%
	49%
	53%

	7
	17
	7%
	76%
	17%
	-
	56,1%
	83%

	8
	16
	5%
	60%
	30%
	5%
	42%
	65%

	9
	13
	-
	58,5%
	41,5%
	-
	40%
	58,5%



Порівнюючи з 2017-2018 навчальним роком спостерігається зниження якості знань учнів у 5 класах, що пояснюється недостатньою роботою педагогічного колективу над підвищенням рівня навчальних досягнень. На основі аналізу рівня засвоєння учнями матеріалу, а також враховуючи бажання батьків та учнів щодо більш грунтовного вивчення предметів, в першу чергу української мови, математики, інформатики було складено навчальний план, проведено розподіл годин варіативної складової, сплановано позакласну роботу. 
Результати Державної підсумкової атестації у 9 класі свідчать про недостатню роботу вчителів з повторення та систематизації матеріалу.
	9 клас
	К-сть учнів
	Рівень досягнень з української мови (диктант)
	Якість навчання

	
	
	висок
	дост
	серед
	почат
	2018-2019

	Рівень досягнень з української мови

	ІІ сем.
	12
	8%
	50%
	40%
	2%
	58%

	ДПА
	12
	8%
	50%
	34%
	8%
	58%

	Рівень досягнень з математики

	ІІ сем.
	12
	9%
	41%
	50%
	-
	50%

	ДПА
	12
	-
	50%
	50%
	-
	50%

	Рівень досягнень з історії України

	ІІ сем.
	12
	16%
	42%
	42%
	-
	58%

	ДПА
	12
	42%
	25%
	25%
	8%
	70%


Показники успішності учнів старшої школи :
	Клас
	К-сть учнів
	Рівень досягнень
	Якість навчання

	
	
	висок
	дост
	серед
	почат
	2018-2019

	10
	8
	-
	50%
	50%
	-
	50%

	11
	6
	-
	50%
	50%
	-
	50%


Відрадно, що учні, члени шкільного лісництва, на обласних змаганнях завоювали ІІІ місце та показали найвищі результати, відповідаючи на питання з природничих предметів. Юні лісівники набрали найбільше балів з біології та спецдисциплін (вчителі Вдовенко К.Д., Оберняк Л.А.).
 В 2018-2019 н.р. учні 5,6,7 та 8 класів працювали згідно Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти. 

Необхідно звернути увагу педагогічного колективу на форми, методи, прийоми роботи з учнями 5 класу з метою подолання труднощів періоду адаптації  п’ятикласників до навчання в основній школі. На це була направлена цілеспрямована робота вчителів:  Засєдко Н.Л.,  Бичковська Л.Б., Оберняк Л.А., Іванова Л.Г., Криворучко Ю.П. та класного керівника Вознюк С.Г. Особлива увага зверталась на форми і методи навчання учнів 5 класу, а саме вчителі-предметники на уроках створювали ситуації, які  дозволяли учню 5 класу проявити ініціативу, мати право на помилку, на власну думку, брати участь у спільній діяльності, створювати демократичну атмосферу навчання.

Позитивним є те, що більшість вчителів дотримуються цих норм. Для них стало нормою взаємовідвідування уроків,  використання групових і парних форми діяльності, характерним у їх роботі є постійний пошук форм і методів, активне впровадження інноваційних технологій, вдумливе використання досягнень психолого-педагогічних наук.

Аналіз роботи вчителів Вознюк С.Г. та Ковальчук С.Г. свідчать про те, що дані педагоги успішно створюють умови, що сприяють самореалізації та особистісному росту учнів, формують в них науковий світогляд, життєві та соціальні компетентності.



Успішним було впровадження Державного стандарту освіти в початкових, в 5-8 класах. Активно працювали вчителі  Оберняк Л.А., Мороз Л.В., вчителі-класоводи по формуванню комунікативних, інформаційних, здоров’язберігаючих ключових компетентностей. У НВК проводились Дні здоров’я, день ЦЗ, спортивні змагання, естафети. Педагогічним колективом НВК приділялася значна увага художньо-естетичному вихованню учнів, сприянню творчому розвитку особистості.


Вчителі Іванова Л.Г. на уроках музики та образотворчого мистецтва сприяє морально-емоційному розвитку особистості.


Навчально-виховний процес у початковій школі здійснюють досвідчені вчителі: Сичевська О.А., Бондар Г.В., Криворучко І.Б., Науменко Л.В. і інші. Педагоги використовують різноманітні форми і методи організації навчальної діяльності, володіють навчальними, інформаційними, мовленнєвими компетентностями, дбають про формування характеру, звичок, умінь, навичок, необхідних в майбутньому. Надалі вчителям початкових класів ширше використовувати різнорівневі завдання, впроваджувати інтерактивні технології, використовувати ІКТ, розвивати мислення, активність, працювати над підвищення якісного показника рівня знань, над поповненням матеріальної бази кабінетів. Особливу увагу класоводам звернути на вивчення української мови, проведення мовних контрольних робіт, конкурсів, моніторингу якості знань.
 Зросла читацька активність учнів (бібліотекар Чеснокова В.М.), поповнився фонд бібліотеки і становить 5912 примірників; художньої літератури – 8890 примірників, довідкової літератури – 1000 примірників, методичної літератури – 55 примірники.

 Збереженню фондів бібліотеки сприяла участь усього колективу в загальношкільному конкурсі «Живи, книго!» З метою поповнення фондів бібліотеки була проведена акція «Подаруй книгу бібліотеці».

 ЗНЗ укомплектований педагогічними кадрами стовідсотково. У 2018-2019 н.р. навчальний процес здійснювали 20 педагогів, із них основних працівників – 16, сумісників – 4.  Повну вищу освіту мають 18 вчителів, що становить 90 % від загальної кількості. В навчальному закладі працюють 6 вчителів-методистів, 4 – старших вчителів. 

На кінець 2018-2019 н.р. кваліфікаційний склад педагогічного колективу має такий вигляд: 
	1
	Спеціаліст «вищої категорії»
	12

	2
	Спеціаліст «І категорії»
	1

	3
	Спеціаліст «ІІ категорії»
	3

	4
	Кваліфікаційна категорія «Спеціаліст»
	1




Якісний склад педагогічних кадрів становить

	За віком
	За педстажем

	20–30 років – 1 вчит.

30-40 років – 3 вчит.

40-50 років – 4 вчит.

50-60 років –  3 вчит.

Понад 60 років - 5
	До 3 років – 1
До 8 років - 
До 13 років –1 
До 20 років - 1
Понад 20 років - 13



Адміністрація НВК проводила цілеспрямовану роботу з питань дотримання педагогічними працівниками трудового законодавства, виконання нормативних документів Міністерства освіти і науки України, що дало змогу створити обстановку діловитості й запобігти конфліктам з виробничих питань.

Відповідно плану роботи здійснюється система контролю за викладенням основ наук. В 2018-2019 н.р. було вивчено систему роботи і уроків вчителів  Мороз Л.В., Алєксєєнко І.С., Криворучко Ю.П., Самчук О.В. Вивчався стан викладання математики у 1-4 класах та англійської мови.  Здійснено оглядовий контроль дотримання єдиного орфографічного режиму при веденні робочих зошитів, зошитів для контрольних і творчих робіт, щоденників. У НВК систематично контролювалася робота по попередженню дитячого травматизму та протипожежної безпеки. Результати вивчення свідчать про те, що особливу увагу колектив НВК приділяє підвищенню та результативності уроку, забезпеченню усвідомлення учнями необхідності отримання знань, системності знань учнів, виробленню на заняттях практичних і пізнавальних вмінь та збереженню здоров’я і життя дітей.
Адміністрація НВК у своїй управлінській діяльності використовує принцип доцільності та оперативності прийняття управлінських рішень. Покращенню інформаційно-аналітичного забезпечення навчально-виховного процесу та управління школою сприяло використання комп’ютерної мережі, електронної пошти та матеріали Інтернету. Головне завдання контролю вбачаємо у виявлені причин негативних результатів роботи і допомозі вчителеві, а також виявленні, узагальненні та поширенні перспективного досвіду роботи.

В новому навчальному році планується продовжити здійснення освітнього моніторингу, забезпечення системності, об’єктивності, результативності контролю за станом викладання, рівнем навчальних досягнень учнів.
        Виховна робота ЗНЗ спланована в річному плані НВК та перспективному плані. Управлінням, організацією виховною роботою в 2018-2019 н.р. здійснювали заступник директора з виховної роботи, класні керівники, класоводи, вчитель фізичного виховання, вчитель музики, шкільний психолог в тісному контакті з громадськими організаціями, учнівським активом. Відповідно до програми «Основні орієнтири виховання», рекомендацій МОН, відділів освіти були складені плани виховної роботи, за якими працювали  класні керівники, класоводи, вихователі.

В основі виховного процесу покладено відносини між учителем і учнем на основі співробітництва,  ділового партнерства, наставництва і взаєморозуміння. Учитель і учні рівноправні суб’єкти навчально-виховного процесу.


Працюючи над реалізацією концепції виховної роботи закладу, педагогічний колектив організовував і проводив виховну роботу класних керівників, класоводів над проблемною темою «Формування морально-духовної, життєво-компетентної особистості, яка успішно само реалізується в соціумі як громадянин, патріот, сім’янин, професіонал».

 Процес виховання в школі організовано за допомогою різних форм,      

 найефективнішими з яких протягом навчального року стали:

· відзначення державних, національних та  календарних дат;

· проведення тематичних місячників, декад, тижнів, акцій;

· проведення екскурсій, відкритих дверей, зустрічей, конкурсів.

Реалізація основних завдань і принципів виховання здійснюється в ряді пріоритетних напрямків відповідно до Програми «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України.

Велику увагу педагогічний колектив приділяв превентивному  вихованню, яке передбачає попередження шкідливих звичок та злочинності серед неповнолітніх. Створене шкільним парламентом Міністерство внутрішніх справ та охорони здоров’я брало активну участь у профілактичній роботі. В НВК постійно проводилися бесіди, лекції, виховні години, диспути, дебати, тренінгові заняття.

Педагогічний колектив НВК приділяє велику увагу зв’язкам НВК з правоохоронними органами району, та управлінням юстиції, лікарями, службою в справах сім ї та молоді, працівниками ДСНС . Протягом навчального року проводилися зустрічі учнів 8-11 класів з працівниками юстиції, кримінальної міліції, служби у справах дітей на теми «Права і обов[image: image2.png]


язки дітей», «Кримінальна відповідальність підлітків».

У НВК  проводилися  такі тематичні лінійки:

·  «Ми обираємо здоровий спосіб життя» - 6 клас, Ковальчук С.Г. (вересень)

· «Мої права і обов’язки» – 8 клас, Чеснокова В.М. (жовтень)

· «Будь здоровим» - 9 клас, Оберняк Л.А. (листопад)

·  «Правила  дорожнього руху пам’ятай» - 7 клас, Засєдко Н.Л. (листопад)

· «День боротьби зі СНІДом» - 11 клас, МорозЛ.В.. (грудень)

· «Знай свої права» - 5 клас, Вознюк С.Г.   (грудень)

·  «Життя без наркотиків» – 10  клас, Криворучко Ю.П. (березень)

· «Цінуй життя – в біду не потрапляй» - 10 клас, Оберняк Л.А. (квітень)
Робота класних керівників показала обізнаність дітей з безпеки життєдіяльності та правової культури. 

Протягом навчального року проводилися:

 вересень – місячник природоохоронної роботи;

3-7 вересня – тиждень екологічних знань;

10-14 вересня – шкільний олімпійський тиждень;

жовтень – місячник патріотичного виховання виховання;

15-19 жовтня – тиждень по профілактиці наркоманії, бродяжництва, злиднів, торгівлі людьми;  

8-12 жовтня – День українського козацтва та День захисника України;

22-26 жовтня – тиждень «Дотримання правил дорожнього руху»;

листопад – місячник превентивного виховання;
20 литопада – шкільна акція «Скажімо курінню – ні!;

29 - 30 листопада – акція «СНІД – чума століття»;
грудень – місячник морально-правового виховання;

10-14 грудня – тиждень права;

17-21 грудня – тиждень безпеки життєдіяльності на зимових канікулах;

січень – місячник родинно-сімейного виховання;

21-25 січня – тиждень безпеки в побуті;

лютий – місячник національного виховання;

11-15 лютого декада «Мораль і закон»;

березень – місячник безпеки життєдіяльності дітей;

11-15 березня – акція «Приберемо подвір’я школи. Створимо затишок»

ІІІ тиждень березня – тиждень безпеки життєдіяльності на весняних канікулах;

Квітень – місячник фізкультури і здорового способу життя;

7 квітня Всесвітній День здоров’я; 
травень – місячник профорієнтації.
В рамках тематичних місячників та тижнів у НВК проводяться виховні години, бесіди, години спілкування на теми «Шкідливі звички», «Права та обов’язки учня», «Мій життєвий вибір», «Здоров’я – скарб», «Безпека в побуті», єдиний урок «Конвенція ООН про права дитини»,  конкурси малюнка «За здоровий спосіб життя», «Мої права і обов’язки», «Безпека в побуті», конференція «Ми проти шкідливих звичок», виховна година «Твоя життєва позиція», проведені анкети на ставлення до наркотичних речовин, алкоголю. У вересні місяці цікавим і насиченим був День здоров’я із походом-екскурсією до лісу, а в  травні місяці, ми провели День цивільного захисту. Учні кожного класу виготовили і захистили санбюлетень на теми захисту у надзвичайних ситуаціях, а потім були проведені різні спортивні конкурси і змагання.

Велике значення колектив НВК приділяє правовій освіті учнів. В НВК обладнано куточок національної символіки, куточок правових знань, чотири рази на рік випускається шкільна газета «Шкільна родина», на сторінках якої висвітлюється робота НВК з правового, превентивного виховання, робота органів самоврядування, шкільні та позашкільні заходи. В класах також розміщені куточки національної символіки, правила для учнів, інформаційні куточки, Конституція України.

Протягом навчального року було проведено 4 засідання «Правового лекторію” для батьків, правового клубу «Гарт» учнів 9-11 кл. вчитель Чеснокова В.М., 6 засідань Ради профілактики правопорушень, на якому розглядалися питання поведінки Шкроботька В.(8 кл),  Омельченка Б.(5 кл), Назарецького Н. (5 кл). Класними керівниками проведені бесіди як з учнями, так і їхніми батьками про вільний час, права і обов’язки дітей. Ці діти залучені до гуртків,  надана допомога у навчанні.

 
Така робота педагогічного колективу з дітьми, які схильні до правопорушень дуже дієва і успішна. На внутрішкільному обліку не стоїть жодної дитини.

Головними завданнями родинного виховання є гармонійний всебічний розвиток дитини, підготовка її до життя, формування моральних цінностей.

 
У  жовтні 2018 року  була проведена концертна програма на загальношкільних батьківських зборах, протягом березня-квітня у всіх класах відбулися родинні свята. Свято в кожному класі було індивідуальним, насиченим, захоплюючим. І діти, і батьки брали активну участь, як і в підготовці, так і проведенні таких свят.

 Кропітка робота педагогів з батьківською громадськістю дає позитивні результати. Результативним заходом з родинного виховання стали традиційні родинні свята, які були проведені у всіх класах. Вони не тільки зміцнюють зв’язки дитини з батьками і вчителями, а й розкривають батькам, дорослим їх індивідуальні особливості поведінки та знання.
З метою виховання національної свідомості, почуття любові до свого рідного краю, Батьківщини, народу, українських законів, традицій та звичаїв;моральних, духовних та історико-культурних цінностей, високої мовної культури; шанобливого ставлення до державної символіки; толерантного ставлення до історії та культури інших народностей, які проживають в Україні та інших державах  проведені такі заходи:   до Міжнародного Дня громадян похилого віку, Дня ветерана війни, до Дня партизанської слави, до Дня українського козацтва, до Дня визволення України від фашистських загарбників, до Міжнародного Дня інвалідів, до Дня пам’яті жертв голодомору, до Дня Соборності України, до дня героїв Крут, до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав, Дня пам'яті жертв політичних репресій, до Дня гідності та свободи, до Дня пам’яті Героїв Небесної Сотні, до Дня української писемності та мови та Міжнародного Дня рідної мови. 


Головним із напрямків виховної роботи з учнями є громадянське виховання.

Протягом  навчального  року проводилися:

· Місячник морально-правового виховання «Я – син народу, що вгору йде» - грудень;

· Місячник національного виховання «Я, родина, Батьківщина» - лютий;

· Тиждень патріотичного виховання - травень.

Проведено ряд виховних заходів на цю тематику:

· години спілкування по всіх класах «Я – громадянин України», «Символи України»;

· виховні години по всіх класах «права дитини. Що являє собою Конвенція про права дитини?»;

· круглий стіл 9 – 10 кл. «Я – громадянин України»; 
· конкурс малюнка «Ми живемо в Україні»;

· вечір для старшокласників – рольова гра «Захист прав дітей у нашій державі»;

· виставка творчих робіт 8- 10 кл.;

· гра «Моя родина Україна»; 
· конкурс газет на тему «Я – людина, член моєї родини, свого роду, народу і нації, громадянин України, європеєць, мешканець планети» 5-10 кл.

Всі класні керівники на високому рівні підготували виховні заходи. Діти показали відмінні знання про символи, традиції і устрії нашої держави.


Протягом навчального року було проведено ряд тематичних загальношкільних заходів:

· до Дня гідності і свободи;

· до Дня пам’яті жертв голодомору;

· Всесвітнього Дня боротьби зі СНІДом;

· Дня Збройних Сил України;

· Міжнародного дня пам’яті Голокосту;

· Дня пам’яті героїв, що полягли під Крутами;

· Міжнародного Дня рідної мови;

· Дня захисника України;

· Дня пам’яті Чорнобильської трагедії;

· Дня Перемоги.

До Дня збройних Сил України було проведено національно-патріотична гра «Козацькі розваги» за участю учнів 7 і 8 класів. У 9 та 11 класах була проведена конференція, присвячена Дню Соборності України. Ведеться робота волонтерського загону по допомозі ветеранам ВВВ, вдовам, учасникам. 

Серед загальношкільних заходів слід відзначити:
· День здоров’я – вересень . (Кожен клас представляв свою команду і девіз. Проводилося ряд конкурсів: на виготовлення неіснуючої тварини з природного матеріалу, на знавців сучасної пісні. Проведені спортивні змагання з волейболу, стрибків на скакалці, перетягування канату.)

· 10 жовтня 2018 року ми святкували 50-річчя створення шкільного лісництва. На свято завітало багато гостей. Серед них і Самоплавський Валерій Іванович, який був першим лісничим нашого шкільного лісництва; керівництво обласного управління лісового господарства; народний депутат Дзюблик; очільники району та міста, головний лісничий Самоплавський С.К. і працівники ДП "Радомишльське ЛМГ" та друзі нашої школи, які завжди допомогають і підтримують. А ще були запрошені ветерани - працівники ДП "Радомишльське ЛМГ", які співпрацювали із школярами; вчителі, які займалися шкільним лісництвом і лісничі всіх років, які з радістю і почуттями поділилися своїми спогадами про ті щасливі шкільні роки. 
· З 16 жовтня по 23 листопада 2018 року пройшов «Місячник знань дітьми правил безпеки життєдіяльності». Весь педагогічний та учнівський колектив нашого НВК проводив заходи, спрямовані на безпеку життєдіяльності. 9 листопада до нас завітали фахівці ДСНС. 14 листопада 2018 року  було організовано і проведено конкурс малюнка «Безпека очима дітей». 16 листопада у 4 класі була проведена відкрита виховна година на тему"Це повинен знати кожний" - про безпеку дорожнього руху, правила пішоходів, безпечне поводження під час руху до школи і додому.
Криворучко Інна Борисівна з учнями 2 класу 20 листопада підготували та провели вікторину «Дорожня абетка».
· Свято Святого Миколая – січень (протягом 7 днів учні усієї школи брали участь в Новорічному квесті, з захопленням виконували завдання по виготовленню новорічних гірлянд, іграшок, різдвяних віночків, ялинок та написанні листа Святому Миколаю. А на завершення,  старшокласникі представили молодшим учням – постановку «Святий Миколаю – у гості завітай!» )
·  Свято Масляної - лютий ( Цікаво і насичено пройшло свято. Участь у різноманітних змаганнях брали учні 1-11 класів. За перемогу вручалися «сонечка», на які можна було купувати млинці, чай та інші солодощі. Закінчилося свято спалюванням чучела).
· День цивільного захисту та об’єктивного тренування.(Щорічно у квітні-травні у НВК проводиться День ЦЗ. Цього дня учні повторюють правила евакуації, першої допомоги при ураженні струмом, правила поведінки з вогнем, вибухонебезпечними приладами.).
· Цікаво та захоплено пройшли спортивні змагання серед учнів 5-11 класів, організовані вчителем фізкультури Кириченком С.Г
· У березні-квітні у 1-11 класах були проведені класні збори у вигляді родинних свят. На такі свята з’являється майже 90% батьків, що показує результативність такого заходу. Класні керівники і класоводи разом з учнями на високому рівні підготували і провели родинні свята. Хочеться відмітити класних керівників Вознюк С.Г., Ковальчук С.Г.. та класоводів 1-4 класів.

· Тиждень героїко-патріотичного виховання 7-10 травня. В рамках тижня були прибрані могили загиблих у роки ВВВ, які закріплені за нашим навчальним закладом, привітання ветеранів, вдів, інвалідів, учні 7-11 класу у мітингу-реквієму біля Меморіалу у місті Радомишлі.

· Хочеться відмітити активність учнів 2-3 класів у виставках малюнків та плакатів до Всесвітнього дня захисту тварин, «Майбутнє лісу у твоїх руках», «Охорона праці». Учні 5-11 класів в рамках тижня антитютюнової підготували змістовну виставку агітаційних плакатів. Дякуючи класним керівникам та вчителю малювання Івановій Л.Г. виставки виходять цікавими, повчальними та естетично оформленими.

Важливою складовою системи виховної роботи НВК є розвиток учнівського самоврядування. У закладі продовжує працювати дитяче шкільне співуправління Шкільна Парламентська республіка відповідно до Положення.  Міністерством освіти і науки  проводяться  рейди  перевірки  готовності  учнів  до  уроку, перевіряється  стан  підручників, робочих  зошитів. Міністерством внутрішніх справ  контролюється санітарний  стан   класних кімнат   та  закріплених  територій. Для заохочення в роботі шкільне Міністерство освіти і початкових класів нагороджують грамотами найрозумніших учнів за підсумками навчальних досягнень. Якщо учнів більше зацікавити, заохочувати, то вони будуть брати активнішу участь у підготовці  до районних та обласних конкурсів, у підготовці до шкільних  свят, готувати матеріали до шкільної та районної газет, брати участь у трудових акціях.  Результативною роботою активу шкільного парламенту є висвітлення та звітність роботи НВК у соц..мережах та на сайті НВК. 

 Педагогічний колектив НВК уважно спостерігає і допомагає учням в реалізації функцій управління, спрямованих на вирішення завдань, які стоять перед учнівським колективом. 

ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО ПРИРОДИ  формується у процесі екологічного виховання і виявляється у таких ознаках: усвідомленні функцій природи в житії людини, самоцінності природи; почутті особистої причетності до збереження природних багатств, відповідальності за них; здатності особистості гармонійно співіснувати з природою. 

Згідно цього колектив нашого НВК разом з учнями бере активну участь у практичних природоохоронних заходах:

Наставники-вчителі, діти, батьки провели ряд заходів з питань трудового навчання і виховання. Щороку у вересні і квітні місяці проводяться акції «Клумба біля мого вікна»; акція «Чиста школа – чисте довкілля»; акція «Посади дерево», під час якої було висаджено 20 фруктових дерев. 

Старшокласники підготували і показали виступ екологічної агітбригади. Згідно планів проводяться місячники природоохоронного та екологічного виховання, виставки квітів та виробів з овочів і природних матеріалів.


Щороку у вересні проходить тиждень формування екологічної культури. Учні беруть  участь у обласних змаганнях шкільних лісництв і показують високі знання з профільних природничих предметів, які вивчають в навчальному закладі. У вересні 2018 року команда нашої школи зайняла 3 місце в обласних змаганнях шкільних лісництв. Допомагаючи лісникам, діти проводять ряд операцій: «Турбота про птахів», «Посади калину біля школи», «Замість ялинки зимовий букет», толока – благоустрій шкільної території.

Методична робота  в школі у 2018-2019 н.р. була спрямована на підвищення рівня професійної майстерності вчителів, упровадження в практику сучасних досягнень психолого-педагогічної науки та передового педагогічного досвіду, на активізацію педагогічних досліджень, вивчення й упровадження в практику нових освітніх технологій і систем, мала безперервний постійний характер. 

На підставі Положення про методичну роботу з педагогічними кадрами загальноосвітніх шкіл України, з метою подальшого удосконалення методичної роботи було видано наказ № 130 від 05.09.2018 року «Про структуру методичної роботи з педагогічними кадрами та її організацію у 2018-2019 навчальному році». 


Головними завданнями методичної роботи у 2018-2019 навчальному році були: 

· підвищення рівня методологічної підготовки педагогічних кадрів, сприяння виробленню у вчителів вмінь і навичок самостійної роботи з метою неперервного підвищення своєї кваліфікації та вдосконалення педагогічної майстерності;

· створення умов для підвищення професійного рівня педагогів і рівня інформаційної компетенції;

· сприяння підвищенню професійної майстерності вчителів через розвиток у них творчого потенціалу;

· вивченні та популяризації досвіду творчих педагогів НВК, району, області, України.



Згідно з річним планом роботи НВК у 2018-2019 н.р. педагогічний колектив працював над реалізацією методичної проблеми «Запровадження інноваційних підходів до розвитку освіти, як умова професійного зростання педагогів школи». 
Методична робота в НВК ведеться на діагностико – прогностичному підході, що дає можливість надавати диференційовану допомогу для розв’язання конкретних питань і задоволення потреб педагогів. Пріоритетність у методичній роботі було надано оновленню методичної роботи з педкадрами на основі застосування інноваційних технологій, які сприяють поступовій відмові педагогів від традиційного підходу до навчання через адаптацію вчителя до динамічних умов сучасного життя, здійснення навчально-виховного процесу на основі особистісно орієнтованого підходу, формування компетентної особистості, орієнтованої на успіх, збагачення загальної культури педагога. 

Очолювала методичну роботу в НВК методична рада. Було проведено 5 засідань, згідно плану роботи методичної ради. 

Структура методичної роботи включала 4 МО вчителів, зокрема:

1. Циклове МО вчителів гуманітарних предметів (керівник Засєдко Н.Л.)
2. Циклове МО вчителів природничо-математичного циклу (керівник Ковальчук С.Г.)
3. Циклове МО класоводів (керівник Науменко Л.В.)
4. Циклове МО класних керівників (керівник Бичковська Л.Б.)

Утвореними цикловими МО керують досвідчені, творчі педагоги. Основними формами методичної роботи в НВК у 2018-2019 н.р. були колективні (педагогічна рада, психолого-педагогічний семінар, семінари з проблемної теми), групові (методичні об’єднання, школа молодого вчителя), індивідуальні (самоосвіта, консультування, робота над індивідуальною проблемною темою).

Зміни в змісті й структурі загальної середньої освіти вимагають підвищення науково-методичного рівня вчителя. В центрі уваги має бути особистісно зорієнтоване навчання і виховання. Для того щоб виконати ці завдання, вчителеві необхідно постійно підвищувати свій науково-методичний рівень.

На засіданнях МО постійно розглядаються питання роботи вчителів із розвитку творчих здібностей та вмінь учнів, відвідуються та обговорюються уроки, представляються новинки методичної, психолого-педагогічної та науково – популярної літератури.


Методична робота не припиняється і у період між засіданнями. Члени МО проводять індивідуальні та групові консультації для молодих вчителів, вивчають також якість знань, умінь і навичок учнів, рівень їхньої вихованості, проводять учнівські олімпіади, беруть участь у пед.читаннях, конкурсах.

В НВК працювали дві творчі групи.

Творча група – керівник Чеснокова В.М. Проблемна тема «Використання нетрадиційних прийомів навчання учнів як засіб формування інтересу до навчальних дисциплін». Завдання: проведення педагогічного дослідження за проблемною темою, вивчення та обговорення дидактичної літератури та розроблення рекомендацій по впровадження надбань творчої групи вчителями НВК. 
На засіданнях творчої групи були підготовлені та обговорені питання: «Види нестандартних уроків», «Методика проведення різних видів нетрадиційних уроків», «Ділові ігри як один з методів активізації навчально-виховного процесу»,  та обговорено ряд відкритих уроків.
Творча група – керівник Криворучко І.Б. Проблемна тема «Педагогічна підтримка розвитку самоосвітньої компетентності учнів». Основним завданням роботи творчої групи було дослідження умов формування самоосвітньої компетентності учнів, створення програмно-методичного забезпечення самоосвітньої діяльності учнів на різних етапах навчання. 

Результатами роботи творчих груп було вироблення рекомендацій щодо формування патріотичних почуттів учнів на уроках гуманітарного профілю та ідею використання ІКТ на уроках природничо-математичного профілю. 

Упродовж навчального року колективні та групові форми методичної роботи поєднувалися із індивідуальними. Значна увага приділялася самоосвіті як одній із форм індивідуальної методичної роботи. Кожен педагог протягом навчального року працював над власною проблемною темою. Ця тема обиралася, виходячи з професійних потреб учителя, результатів взаємооцінки, рекомендації управління освіти.

У своїй роботі вчителі НВК спиралися на нормативно-правову базу, зокрема закони України стосовно питань освіти, Державні стандарти початкової, базової та середньої освіти, критерії оцінювання навчальних досягнень учнів в системі початкової, базової та середньої освіти, накази МОНУ, методичні рекомендації щодо викладання навчальних предметів у  2018-2019 н. р. Впродовж року на засіданнях  МО  та інструктивно-методичних нарадах опрацьовувалися необхідні нормативно-правові документи, які регламентували роботу колективу.


Підвищення фахового рівня колективу є неможливим без підвищення кваліфікації педагогічних працівників.

Курсова перепідготовка здійснювалася у 2018-2019 навчальному році згідно з перспективним планом. Її пройшли вчителі Алєксєєнко І.С., Бичковська Л.Б., Криворучко Ю.П. 

Особливе значення в структурі методичної роботи НВК має атестація педагогічних працівників, що спрямована на підвищення кваліфікаційного складу педагогічного колективу та якості загальної  професійної компетентності. Система атестації закріплює ефективну роботу педагогічного колективу, забезпечує оптимальні умови для формування професійної мобільності та конкуренто спроможності педагогів.


Атестація педагогів НВК у 2018-2019 навчальному році здійснювалася згідно перспективного плану. В цьому році було атестовано 5 педагогічних працівників:

          1. Мороз Л.В.– вчитель української мови та літератури, підтверджено раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєне педагогічне звання «Старший вчитель»;

          2. Криворучко Ю.П.– вчитель географії та трудового навчання, підтверджено раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії» та  присвоєно педагогічне звання «Старший вчитель».
          3. Алєксєєнко І.С. – вчитель математики та фізики, підтверджено раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєне педагогічне звання «Старший вчитель».
          4. Самчук О.С. – вчитель географії, підтверджено раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєне педагогічне звання «Вчитель-методист».
          5. Алєксєєнко Т.О. -  вихователь ЗДО, підтверджено раніше присвоєну розряд  

У ході атестації було вивчено досвід роботи вчителів шляхом 

відвідування уроків, співбесід, анкетування учнів, батьків, колег; вчителі провели цикл відкритих уроків, на яких були присутні члени атестаційної комісії НВК та вчителі циклових методоб’єднань. Це дало можливість об’єктивно оцінити роботу кожного вчителя, який атестувався. Загалом атестація пройшла в атмосфері ділової доброзичливості і дала змогу оцінити об’єктивно роботу кожного вчителя, рівень його загальної культури та професіоналізм.  
У 2018-2019 навчальному році вчителі НВК брали активну участь у роботі районних предметних семінарів. 
Протягом навчального року проведені тижні: екологічний, тиждень математики і фізики, декада педагогічної майстерності, декада правознавства, тиждень української мови та літератури.

Було проведено 10 відкритих уроків. Найбільш результативними були: 
«Айвенго». Історичний колорит твору, Булгаков М. «Майстер і Маргарита».  Всеперемагаюча сила любові, В.В.Биков «Альпійська балада» (Вознюк С.Г.), «Визначення площі трикутника. Розв’язування задач», «Призма. Піраміда», «Світ симетрії» (Ковальчук С.Г.). 


Разом з тим актуальними проблемами колективу залишаються визначення оптимального рівня реальних можливостей учнів та розвиток їх здібностей, управління навчально-виховним процесом на уроці та прогнозування навчальної діяльності учнів.

Вивчення стану викладання предметів здійснювалося згідно перспективного плану. У 2018-2019 навчальному році було вивчено систему уроків вчительки  Алєксєєнко І.С. «Застосування активних форм і методів  на уроках математики і фізики» та систему роботи Мороз Л.В. «Розвиток творчих здібностей учнів на уроках української мови і літератури», здійснено оглядовий контроль за дотриманням єдиного орфографічного режиму при ведені робочих зошитів та зошитів для контрольних і творчих робіт.

Результати вивчення свідчать про те, що особливу увагу педагогічний колектив НВК приділяє підвищенню результативності уроку, забезпеченню усвідомлення учнями необхідності отримання знань, системності знань учнів, виробленню на заняттях практичних і пізнавальних вмінь. Методичною радою НВК було проведено анкетування педагогічного колективу з метою виявлення проблем у педагогічній діяльності, стимулюючих та перешкоджаючих факторів.

Колектив НВК постійно приділяв увагу питанням економії енергії, матеріалів, збереженню меблів. В школі побудовано котельню на використання твердого палива (дрова), що дало змогу зекономити. Також  проведено ремонтно-відновлювальні роботи в класах, кабінетах, шкільних коридорах, відремонтовано автобус і ін. Батьки та працівники НВК виконали роботи на суму понад 10 000 тис. грн. 

Поряд із позитивними напрацюваннями в роботі НВК є певні проблеми, на розв’язання яких необхідно зосередитись у новому навчальному році.

Основними завданнями на 2019-2020 навчальний рік є:

· виконання і втілення в життя, в практику роботи законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», постанов, наказів Уряду, МОН, МОЗ;
· продовження роботи по виконанню Положення про медико-педагогічний контроль за фізичним вихованням у ЗНЗ (наказ МОН та МОЗ 20.07.2009 р. №518/674, Міністерства юстиції № 794/18089 від 10.09.2010 р., постанови кабміну № 1318 від 18.12.2009 р.;
· впровадження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 23.11. №1392, наказу МОН №43 від 19.01.2012р.;

· робота над проблемною темою «Удосконалення професійної кваліфікації педагогічних кадрів, підвищення результативності та якості навчально-виховного процесу в умовах модернізаційних змін в освіті»;
· вивчення та впровадження нових технологій і методів навчання, а саме, використання проектних методів; 

· цілеспрямована спільна робота педагогічного колективу та кожного вчителя над підвищенням рівня якості освіти, удосконаленням професіоналізму, підготовкою випускників до життя;
· робота з обдарованими та здібними учнями, проведення шкільних олімпіад і ретельна підготовка до участі в олімпіадах і конкурсах різного рівня, удосконалення роботи МАН;
· упровадження інформаційно-комунікативних технологій, комп’ютеризації та інформатизації навчально-виховного процесу;

· вивчення та творче впровадження в практику навчання та виховання учнів педагогічних інновацій вчителів району, міста, області;

· підвищення кваліфікації вчителів з питань загальної педагогіки і психології, збагачення змісту освіти, організація навчальної діяльності на творчому рівні;

· створення і організація роботи гуртків за інтересами;
·  посилення природоохоронної роботи, підвищення якості роботи шкільного лісництва;

· робота над удосконаленням уроку як засобу розвитку творчої особистості учня, самореалізації особистості, підвищення рівня ефективності уроку, використання на уроках активних методів навчання;

· зміцнення здоров’я дітей, забезпечення повноцінним харчуванням, цікавим і змістовним відпочинком, оздоровлення влітку;
· продовження роботи по системі родинного виховання з залученням випускників школи, жителів мікрорайону та батьків з дітками, що відвідують дитсадки міста;
· робота з профілактики дитячої злочинності та правопорушень наркоманії, тютюнопаління;
· дотримання санітарногігєнічних вимог, забезпечення підвозу дітей до НВК, виконання вимог і рекомендацій МНС;
· створення умов щодо безпеки життєдіяльності, з охорони праці для учнів і працівників НВК;

· продовжити співпрацю з колективом університету імені Б.Грінченка, Київського університету будівництва та архітектури  та з Малинським лісотехнічним коледжем;

· зміцнення матеріальної бази НВК, ремонт будівель НВК, обладнання приміщень НВК;
· співпраця з батьками, громадськістю.





















